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Guardia di Finanza
REPARTO TECNICO LOGISTICO AMMINISTRATIVO FRIULI VENEZIA GIULIA
Ufficio Amministrazione — Sezione Acquisti

Via delle Fiamme Gialle, 6 — 34123 Trieste — Tel. 040/3152276 — 2314 - Fax 040/3152215
C.F. “80016990329" - PEC: “TS0520000P@PEC.GDF.IT" TS0520014@GDF.IT

Procedura aperta per I'affidamento del servizio di vettovagliamento, comprese le
operazioni di pulizia e riassetto dei locali mensa, delle attrezzature e stoviglie di
cucina, presso le caserme “Campo Marzio” ed “Oltramonti’ della Guardia di
Finanza di Trieste.
Codice identificativo gara
6027946267

CHIARIMENTI Al SENSI DEL PARAGRAFO 6 PUNTO 6.3. DEL DISCIPLINARE DI GARA

Quesito n. 1

Il Capitolato d'Oneri, al punto 8, stabilisce per I'appaltatore la necessita di disporre
di un centro di cottura esterno segnalato nell'offerta, ubicato entro i 50 km, allo
scopo di assicurare la distribuzione dei pasti qualora non siano utilizzabili le
strutture delle mense oggetto della gara.

Tale previsione, che appare come requisito di partecipazione, sembra in
contraddizione con quanto stabilito a riguardo dall’Autorita di Anticorruzione con
delibera 22 del 8 maggio 2013 che, di contro, stabilisce “if requisito della
disponibilita di un centro di cottura per tutta la durata dell’appalto,
.............. deve sempre essere previsto solo nella forma di “‘impegno” per
l'aggiudicatario, affinché risulti in linea con i principi di libera concorrenza, di liberta
di stabilimento, di libera prestazione dei servizi e di parita di trattamento”...

Si chiede pertanto la posizione di codesta Stazione Appaltante in merito.

Risposta

Si chiarisce che la segnalazione nell'offerta, circa la disponibilita di un punto di
cottura esterno per far fronte alle emergenze, pud essere effettuata anche come
“impegno a provvedervi qualora si risultasse aggiudicatario’.

Quesito n. 2

Si chiede la quantificazione delle imposte e tasse governative comunali 2014 a carico della
ditta aggiudicataria.

Risposta

Si comunica che per I'anno 2014 'ammontare delle tasse in argomento per entrambe le
strutture & stato pari a € 2.527,88.



Quesito n. 3

Si chiede quali siano le attrezzature di proprieta della ditta uscente e quali quelle di
proprieta dell'Ente Appaltante.

Risposta

Allo stato '’Amministrazione mette a disposizione tutte le attrezzature occorrenti al

confezionamento dei pasti ad eccezione dei distributori di bevande (acqua e bevande) nelle

strutture che sono di proprieta/disponibilita dalla ditta uscente.

Maggiori informazioni potranno eventualmente essere acquisite in sede di sopralluogo.
Quesito n. 4

All'articolo 13 del disciplinare si richiede che il fatturato specifico per i servizi di mensa e

ristorazione sia riferito agli ultimi 3 esercizi finanziari; allo stesso modo, nelle tabelle

riportate alle lettre E. e G. dell'articolo 16 del medesimo disciplinare I'elencazione inizia

dall’anno 2013, si chiede pertanto di specificare quale triennio prendere in considerazione.

Risposta

Il triennio cui fare riferimento & il 2014/2013/2012.

Quesito n. 5
con riguardo al criterio f) “programma alimentare” dell'allegato 2 si fa riferimento al numero
di portate minime previste dal capitolato. Si chiede di sapere quali siano le citate portate
minime previste atteso che non & stato possibile rinvenirle nella documentazione di gara.
Risposta
la composizione minima di un pasto richiesta & la seguente: 1 primo piatto, 1 secondo
piatto, 1 contorno, 1 frutto, pane e bevanda. Le scelte ¢ le quantita minime richieste sono
desumibili dalle documentazioni tecniche di gara.

Quesito n. 6
Si chiedono maggiori delucidazioni e 'esatta attribuzione dei punteggi per i criteri di cui alla
lettera f) h) j) k) I) dell'Allegato 2 al Disciplinare di gara atteso che sono rilevabili
incongruenze.
Risposta
Le incongruenze rilevate sono di seguito riportate debitamente modificate e corrette
con le precisazioni del caso:
punto f) Programma Alimentare riporta tra parentesi il punteggio assegnabile (da 0 a 10

punti)

Formulazione corretta

EE37373095989333319333313130333%



f) programma alimentare (da 1 a 10 punti)

£E3737933953333333939230393) 9333

Punto f) lettera i) il punto aggiuntivo viene assegnato al concorrente che presenti un piano

alimentare ripetuto con cadenza superiore al bimestre.

Formulazione corretta

€639393393395333 539339999931 333)

Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere a), b), c), d), e), f), g), h),
verra assegnato alla ditta che presentera un piano alimentare che si ripete con

cadenza nen-superiore ad un bimestre.

K639393535333313 333353339 539133

Punto f) lettera j) Il punto viene assegnato anche in aggiunta al punto di cui alla lettera g)
al concorrente che presenti un piano alimentare ripetuto con cadenza superiore al

quadrimestre

Formulazione corretta

€633713390992)312333330933838)

Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere a), b), ¢), d), e), f), g), h)
e i) , verra assegnato alla ditta che presentera un piano alimentare che si ripete con

cadenza ren superiore ad un quadrimestre.

CEYIFIFIINNIINININIINININNININY

Precisazioni in ordine al programma alimentare f) Allegato 2 al
disciplinare

ESEMPI E PRECISAZINI

a) Punti 1 alla ditta che propone il minimo delle scelte previste
da capitolato a disposizione dell’utente sul menu del giorno ed il
numero di portate minime previste da capitolato;

Nella struttura del punto & da precisare
che la composizione base di un pasto e
stabilita dalle seguenti portate : 1 primo,
1 secondo, 1 contorno, 1 frutto, pane e
acqua 50 cc.

Per ogni portata & stabilito un numero di
scelte

e Primo: 3 scelte di cui una dietetica;

e Secondo: 3 scelte di cui un piatto
freddo;

e Contorno: 2 scelte;

e Frutta: 2 scelte;

®* Pane e bevanda (acqua0,51)

b) Punti 2 alla ditta che propone un numero di scelte a
disposizione dell’'utente sul menu del giorno superiore a quelle
minime previste dal capitolato;

esempio: si prone una scelta in pil per la
frutta (quindi 3 scelte) oppure vengono
proposti tre contorni (e non due come da
composizione di base)

c) Punti 3 alla ditta che migliora il menu con I'inserimento
almeno una volta alla settimana un dolce e/o buffet a consumo
libero;




d) Un punto aggiuntivo rispetto a guanto enunciato alla lettera
a), b), c), per una scelta aggiuntiva (per ciascuna tipologia di
piatto, ossia primo, secondo etc.);

in guesto caso si propone di aumentare la
scelta su tutto il menu

esempio

primo quattro scelte di cui una dietetica af
posto di tre

secondo quattro sclte di cui un piatto
freddo al posto di tre

contorno tre scelte af posto di due

frutta tre scelte al posto di due

pane e bevanda acqua 0,5 Lt.

e) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alla lettera
a), b), e), d), per due scelte aggiuntive (per ciascuna tipologia di
piatto, ossia primo, secondo etc.);

vedere esempio sopra riportato

f) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alla lettera
a), b), c), d), e), alla ditta che presentera alcuni menu speciali
composti da un numero di portate superiori a quelle minime
previste da capitolato;

esempio

menu speciali in cui & prevista la possibilita
di fruire in aggiunta alle normali portate
da capitolato (primo, secondo, contorno,
frutta) anche di antipasto, formaggio, un
ulteriore primo o secondo ecc.)

g) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere
a), b), c), d), e), f), verra assegnato alla ditta che proporra
I'utilizzo di prodotti biologici per la preparazione delle portate;

h) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere
a), b), c), d), e), f), g), verra assegnato alla ditta che proporra piu
di un menu per ciascuna ricorrenza;

per ricorrenze si intendono le festivita
indicate al punto 4.3. delle condizioni
tecniche

i) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere
a), b), c), d), e), f), g), h), verra assegnato alla ditta che
presentera un piano alimentare che si ripete con cadenza ron
superiore ad un bimestre;

i) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alle lettere
a), b), c), d), e), f), g), h) e i) verra assegnato alla ditta che
presentera un piano alimentare che si ripete con cadenza ron
superiore ad un quadrimestre.

Il menu o piano alimentare da capitolato &
da redigersi con cadenza quindicinale, i
due punti premiano i concorrenti che
propongono una maggiore diversificazione
del medesimo.




)

Punto h) le sottovoci a) e b) risultano identiche.

Risposta

Per un refuso nel testo di cui alla lettera b) & stato lasciata la frase “con frequenza pari ad
almeno un anno” la formulazione esatta del medesimo pertanto & da intendersi la seguente

EEIYI99999939351339133 9133393993

b) Punti 1 se realizzata da azienda certificata con-frequenza—pari-ad-almeno—una

velta-tanne o realizzata da azienda non certificata o in corso di certificazione con

frequenza pari o superiore a due volte I'anno.

193333

punto j) Progetto per I'organizzazione del servizio...........

Allo scopo di semplificare la comprensione di tale punto procede alla riformulazione del
medesimo. Rimane comunque invariato il punteggio attribuibile fino ad un massimo di 5
punti.

Nuova formulazione

Progetto per I'organizzazione del servizio di ristorazione presso il Reparto con
indicazione numerica, e delle relative qualifiche, del personale che verra
impiegato nelle varie fasce di utenza (compreso quello per il servizio di pulizia)

(da 0 a 5 punti) Progetto per I'organizzazione del servizio........... (da1as
punti)
a) Punti 1 alla ditta che presenta un progetto in linea con quanto previsto dalla

documentazione tecnica;

c) Un punto aggiuntivo rispetto a quanto enunciato alla lettera a), verra
assegnato per ogni addetto aggiunto non gualificato, impiegato nel settore
confezionamento o per la distribuzione, anche part-time, rispetto al minimo
previsto dalla documentazione tecnica, quantomeno per il primo pasto
(pranzo);

b) due punti aggiuntivi rispetto a quanto enunciato alla lettera a), verra assegnato
per ogni addetto aggiunto (cuoco o aiuto cuoco), anche part-time, rispetto al
minimo previsto dalla documentazione tecnica, quantomeno per il primo pasto
(pranzo).

I punteggi riportati alle procedenti lettere b) e ¢) si sommano fra loro fino ad un massimo di
punti 5.
(esempi:

impegno ad impiegare un addetto aggiuntivo non qualificato cuoco o aiuto cuoco: punti
2;

impegno ad impiegare due addetti aggiuntivi non qualificati cuoco o aiuto cuoco: punti
3;

impegno ad impiegare un addetto aggiuntivo qualificato cuoco o aiuto cuoco: punti 3;
impegno ad impiegare due addetti aggiuntivi qualificati cuoco o aiuto cuoco: punti 5;
impegno ad impiegare un addetto aggiuntivo non qualificato cuoco o aiuto cuoco e un
addetto agqiuntivo qualificato : punti 4.

impegno ad impiegare tre addetti aggiuntivi qualificati cuoco o aiuto cuoco: punti 5.)




punto k) Proposte migliorative del servizio riporta tra parentesi il punteggio
assegnabile (da 1a 3 punti)

Formulazione corretta

EE3IMI0I0I1I393533 53933 NI NN Y

k) Proposte migliorative del servizio ( da 0 a 3 punti)

§£3333373933393333355333 93333093

Punto K) lettera d)
eliminata in quanto refuso

Si chiarisce inoltre che i punteggi delle rimanenti lettere b) e c) sono sommabili.

Quesiton. 7

Si chiede di conoscere gli orari di apertura dei vostri uffici ai fini della consegna entro i
termini delle offerte.

Risposta

Le offerte potranno essere consegnate, entro i termini prefissati dal bando, anche a mano,
in qualsiasi giorno e ora, al personale addetto presso il Corpo di Guardia della caserma
Campo Marzio di via delle Fiamme Gialle 6, disponibile 7 giorni su 7, con orario h 24.

Il medesimo personale provvedera a rilasciare apposita ricevuta per il plico ritirato.

Quesito n. 8

Il punto m) dell’Allegato 2 prevede un punto aggiuntivo per il direttore/coordinatore del
servizio in possesso di abilitazione alla somministrazione dei alimenti e bevande rilasciata
dalla Camera di Commercio.

Si chiede, tenuto conto che I'attuale normativa della Regione Friuli Venezia Giulia (L.R. 29
del 05 dicembre 2005), non prevede il rilascio di tale abilitazione ma ritiene sufficiente il
possesso da parte dell'interessato di un diploma/laurea (comma 2, lettera c. L.R. 29/2005),
se sia sufficiente allegare il diploma/laurea per ottenere il punto aggiuntivo.

Risposta

il punteggio aggiuntivo sopra menzionato, ha lo scopo di premiare il concorrente che
propone un direttore/coordinatore in possesso di idonei requisiti professionali desumibili
anche dalla formulazione dell’articolo 7 della Legge Regionale 29/2005 e comunque
dimostrabili anche ai sensi della prefata legge.

Pertanto, nel caso, & da ritenersi sufficiente, qualora il titolo di studio abbia diretta
attinenza con attivita o sia equivalente previa certificazione ai sensi del comma 3 della
richiamata Legge Regionale.

Quesito n. 9

In merito al punto i) dellallegato 2, si chiede se sia corretto intendere che come
documentazione dimostrativa del sistema innovativo di veicolazione dei pasti adottato puo
essere allegato un estratto del capitolato di appalto relativo alla descrizione del servizio da
cui si evinca il sistema produttivo in uso presso il centro di cottura autorizzato e relativa
attestazione di servizio.



Risposta

La valutazione dell'idoneita della documentazione dimostrativa attestante il possesso o la
possibilita di disporre dell'organizzazione o delle attrezzature necessarie per confermare il
requisito, € rimessa alla Commissione di Gara. La stessa Commissione, nel caso, pud
anche richiedere chiarimenti o integrazioni al concorrente.

y
IL CAPO GESTIQ/ E AMMINISTRATIVA

(Ten. Col. Giu ﬁzLongo)



